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La Escuela Libre, Viva y Popular de 
la Red Multicultural de Territorios Vivos

en el municipio de Camaragibe,  
estado de Pernambuco, Brasil

Por: Ilê Asé Oyá T’Ogum – Centro Cultural Quilombo do Catucá

Trabajan colectivamente en las nociones de racismo climático, sus efec-
tos y adaptaciones para mitigar los efectos de la crisis climática y para 
garantizar una transición que respete a los pueblos locales, sus territo-
rialidades, y la lucha por construir instancias de decisión de forma más 
equitativa, democrática, inclusiva y consultiva, articulando temas desde 
la soberanía amazónica hasta la relevancia de los biomas vivos como 
fuentes inagotables de recursos y la protección de los agentes y actores 
que defienden la tierra y la Madre Naturaleza.

Construyeron la Escuela Libre, Viva y Popular de la Red Multicultural 
de Territorios Vivos como principal propuesta para la fundación y difu-
sión de debates sobre Género, Justicia Climática e Interseccionalidad. 
La experiencia emplea pedagogías decoloniales y las formas naturales, 
medicinales tradicionales, míticas y religiosas de los pueblos africanos e 
indígenas, su uso y desarrollo sostenible, así como la gestión de los re-
cursos y del patrimonio cultural material e inmaterial.

• Defensa y regeneración de espacios verdes  
a través del intercambio de conocimientos y prácticas  
como la replantación de especies nativas, el trabajo  
con semillas criollas, el manejo de plantas medicinales,  
la afro-reforestación, siembra y consumo sustentable de recursos.

• Prácticas rituales y tecnologías ancestrales para el buen vivir 
incluyendo el uso racional y consciente de agua, su almacenamiento, 
reutilización y reciclaje, y la recuperación de fuentes naturales por 
parte de las comunidades.

• Planes colectivos de resiliencia, mitigación y reducción de  
riesgos para la adaptación y la transición energética popular  
y medioambiental para mejorar la resistencia de los espacios  
constructivos y de las comunidades frente a desastres.

Han participado 
50 personas de la 
comunidad y se ha 
beneficiado a 500.

Esta experiencia contribuye así a la mitigación social del cambio climático y se encuentra en consonancia con algunas opciones 
de estrategia previstas en el Resumen para responsables de políticas, Contribución del Grupo de Trabajo III sobre Mitigación 
del Cambio Climático al Sexto Informe de Evaluación del Panel Intergubernamental sobre Cambio Climático (IPCC):

La consideración de la justicia cli-
mática puede ayudar a facilitar el 
cambio de las vías de desarrollo hacia 

la sostenibilidad, incluso mediante el reparto 
equitativo de los beneficios y las cargas de la 
mitigación, el aumento de la resiliencia a los 
impactos del cambio climático, especialmente 
para los países y comunidades vulnerables, y el 
apoyo equitativo a los necesitados. (D.3.4)

Los factores culturales 
y las consideraciones 
de género afectan a 

la amplitud y profundidad de la 
gobernanza climática. Las opcio-
nes de mitigación que se ajustan 
a las ideas, valores y creencias 
predominantes se adoptan y 
aplican más fácilmente. (E.3.3)

La atención a la equi-
dad y la participación 
amplia y significativa 

de todos los actores relevantes 
en la toma de decisiones a to-
das las escalas pueden generar 
confianza social y profundizar y 
ampliar el apoyo a los cambios 
transformadores. (D.3)

Entre sus principales acciones frente a la crisis climática destacan:


